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МІЖНАРОДНИЙ ДОСВІД РЕГУЛЮВАННЯ ПИТАННЯ ПРАВОВОЇ ОСВІТИ 
В ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІВ ВЛАДИ

У статті розкрито особливості міжнародного досвіду регулювання питання правової освіти в діяльності 
органів влади. В сучасних умовах важливим є питання адаптації міжнародного досвіду до національних реалій, що 
вимагає ґрунтовного аналізу успішних моделей регулювання правової освіти. Тому актуальність дослідження обу-
мовлена необхідністю розробки оптимальних механізмів державного регулювання правової освіти з урахуванням 
світових практик. Вивчення міжнародного досвіду дозволить виокремити ефективні стратегії, що сприятимуть 
підвищенню правової культури громадян та покращенню взаємодії між державою та суспільством у цій сфері.

Метою статті є дослідження міжнародного досвіду регулювання питання правової освіти в діяльності 
органів влади у напрямі вивчення можливостей його застосування в Україні.

В статті зазначено, що міжнародний досвід правової освіти у діяльності органів влади є важливим напря-
мом дослідження, що сприяє підвищенню правової культури населення, забезпеченню верховенства права 
та ефективному функціонуванню державного апарату. Сучасні тенденції у світовій практиці демонструють 
різні моделі правового навчання державних службовців та громадян, що впливає на формування демократичних 
інститутів та соціальної стабільності. Відзначено, що органи влади у багатьох країнах зобов’язані проходити 
спеціалізовані тренінги та навчання, що дозволяє їм краще розуміти законодавчі норми та відповідально викону-
вати свої обов’язки. Акцентовано увагу на тому, що Європейський Союз активно підтримує розвиток правової 
освіти через інституційні програми, такі як «Erasmus+», спрямовані на підвищення кваліфікації державних 
службовців. Підсумовано, що міжнародний досвід свідчить про важливість комплексного підходу до правової 
освіти, що включає законодавче врегулювання, створення спеціалізованих навчальних програм та співпрацю 
з освітніми установами. Для України актуальним є впровадження ефективних механізмів правового навчання 
державних службовців та широке залучення громадськості до освітніх ініціатив, що сприятиме утвердженню 
правової держави та громадянського суспільства.

Результати дослідження показали, що впровадження найкращих світових практик у національну правову 
систему дозволить не лише підвищити рівень компетентності державних службовців, а й зміцнити довіру гро-
мадян до державних інституцій. Тому удосконалення механізмів правової освіти має стати одним із пріоритет-
них завдань державної політики в сфері управління та правозастосування.

Ключові слова: правова освіта, органи влади, державна політика, державні інституції, державні службовці, 
правове навчання.
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INTERNATIONAL EXPERIENCE IN REGULATING THE ISSUES OF LEGAL EDUCATION 
IN THE ACTIVITIES OF GOVERNMENT BODIES

The article reveals the features of international experience in regulating the issue of legal education in the activities of 
government bodies. In modern conditions, the issue of adapting international experience to national realities is important, 
which requires a thorough analysis of successful models of regulating legal education. Therefore, the relevance of the 
study is due to the need to develop optimal mechanisms for state regulation of legal education, taking into account 
world practices. The study of international experience will allow us to identify effective strategies that will contribute to 
improving the legal culture of citizens and improving interaction between the state and society in this area.

The purpose of the article is to study international experience in regulating the issue of legal education in the activities 
of government bodies in order to study the possibilities of its application in Ukraine.

The article states that international experience in legal education in the activities of government bodies is an important 
area of ​​research that contributes to improving the legal culture of the population, ensuring the rule of law and the effective 
functioning of the state apparatus. Modern trends in world practice demonstrate different models of legal education of civil 
servants and citizens, which affect the formation of democratic institutions and social stability. It is noted that authorities 
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in many countries are required to undergo specialized training and education, which allows them to better understand 
legislative norms and responsibly fulfill their duties. Attention is focused on the fact that the European Union actively 
supports the development of legal education through institutional programs, such as “Erasmus +”, aimed at improving 
the skills of civil servants. It is concluded that international experience demonstrates the importance of a comprehensive 
approach to legal education, which includes legislative regulation, the creation of  specialized training programs 
and  cooperation with educational institutions. For Ukraine, the implementation of  effective mechanisms for  legal 
education of civil servants and broad involvement of the public in educational initiatives is relevant, which will contribute 
to the  establishment of a legal state and civil society. The results of the study showed that the introduction of  best 
international practices into the national legal system will not only increase the level of competence of civil servants, but 
also strengthen citizens’ trust in state institutions. Therefore, improving legal education mechanisms should become one 
of the priority tasks of state policy in the field of management and law enforcement.

Key words: legal education, authorities, public policy, public institutions, public servants, legal training.

Постановка проблеми
У сучасному світі правова освіта є важливим інструментом формування правової культури громадян, що без-

посередньо впливає на рівень правосвідомості та дотримання правових норм у суспільстві. Органи державної 
влади відіграють ключову роль у забезпеченні доступу до якісної правової освіти, що є необхідною умовою для 
створення ефективної системи правової просвіти населення. Проте механізми регулювання цього процесу значно 
відрізняються в різних країнах світу, що зумовлює необхідність вивчення міжнародного досвіду.

Незважаючи на значні досягнення у сфері правової освіти, багато країн стикаються з проблемами її ефек-
тивного впровадження, зокрема через відсутність єдиних стандартів, недостатню координацію між державними 
органами та громадськими організаціями, а також нерівномірний доступ до правових знань серед різних соці-
альних груп. Важливим є також питання адаптації міжнародного досвіду до національних реалій, що вимагає 
ґрунтовного аналізу успішних моделей регулювання правової освіти.

Актуальність дослідження обумовлена необхідністю розробки оптимальних механізмів державного регулю-
вання правової освіти з урахуванням світових практик. Вивчення міжнародного досвіду дозволить виокремити 
ефективні стратегії, що сприятимуть підвищенню правової культури громадян та покращенню взаємодії між дер-
жавою та суспільством у цій сфері.

Аналіз останніх досліджень і публікацій
Проблеми розвитку правової освіти та особливості публічного управління процесами, що відбуваються у пра-

воосвітній сфері, досліджуються багатьма провідними науковцями. Зокрема, варто згадати таких як Бевз С. [1], 
Грабовський Г. [4], Кононенко С. [2], Макаренко Л. [3], Мушенок В. [4], Нестеренко О. [5], Полякова О. [6; 10] 
Поступна О. [7], Соколова С. [8], Хаварівська Г. [9], Хожило І. [10] та багато інших. Разом з тим, сучасний розви-
ток суспільства потребує глибоких наукових досліджень у сфері міжнародного досвіду правової освіти у діяль-
ності управлінських кадрів, зважаючи на реформаційні процеси, які відбуваються в системі публічного управ-
ління. Ці аспекти зумовили вибір теми даного дослідження.

Формулювання мети дослідження
Мета статті полягає в дослідженні міжнародного досвіду регулювання питання правової освіти в діяльності 

органів влади у напрямі вивчення можливостей його застосування в Україні.
Викладення основного матеріалу дослідження

Міжнародний досвід правової освіти у діяльності органів влади є важливим напрямом дослідження, що сприяє 
підвищенню правової культури населення, забезпеченню верховенства права та ефективному функціонуванню 
державного апарату. Сучасні тенденції у світовій практиці демонструють різні моделі правового навчання дер-
жавних службовців та громадян, що впливає на формування демократичних інститутів та соціальної стабільності.

В умовах глобалізації правова освіта набуває стратегічного значення. Вона забезпечує не лише якісну підго-
товку кадрів для державного управління, але й сприяє формуванню правової держави, де громадяни знають свої 
права і обов’язки. Уряди різних країн докладають значних зусиль для створення систематизованої та ефективної 
системи правової освіти, орієнтованої на реальні виклики суспільства.

Правова освіта є важливим компонентом державної політики у багатьох країнах світу. Вона спрямована 
на формування у громадян правової свідомості, а у державних службовців – належного рівня правової ком-
петентності. Регулювання цього питання здійснюється через законодавчі акти, урядові програми та освітні 
ініціативи.

Ефективна правова освіта сприяє зниженню рівня правопорушень, підвищенню довіри громадян до дер-
жавних інституцій та покращенню якості прийняття управлінських рішень. Органи влади у багатьох країнах 
зобов’язані проходити спеціалізовані тренінги та навчання, що дозволяє їм краще розуміти законодавчі норми та 
відповідально виконувати свої обов’язки.

Європейський Союз активно підтримує розвиток правової освіти через інституційні програми, такі як 
«Erasmus+», спрямовані на підвищення кваліфікації державних службовців [11]. У країнах ЄС запроваджено 
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системи безперервного правового навчання, які охоплюють як професійну підготовку, так і громадянську освіту. 
Наприклад, у Німеччині та Франції державні службовці проходять обов’язкові курси правової грамотності.

У США правова освіта є частиною загальної політики відкритості та доступу до правосуддя. Федеральний 
уряд та місцеві адміністрації реалізують освітні програми для громадян, включаючи онлайн-курси та тренінги. 
Особливу увагу приділяють підготовці суддів, адвокатів та державних службовців через спеціалізовані школи 
права та курси підвищення кваліфікації [12].

У Канаді діють державні ініціативи з правового просвітництва, зокрема через діяльність спеціалізованих 
центрів правової інформації. Громадяни мають широкий доступ до консультаційних послуг, що надаються як 
державними органами, так і незалежними організаціями. Крім того, уряд Канади активно впроваджує програми 
правового навчання у навчальних закладах [12].

У Великій Британії працюють спеціалізовані юридичні клініки, які сприяють підвищенню рівня правових знань 
населення, а також проводяться регулярні лекції та семінари у співпраці з університетами. У Скандинавських кра-
їнах особливу увагу приділяють цифровим платформам для дистанційного навчання державних службовців [13].

Країни Азії, такі як Японія та Китай, приділяють значну увагу правовій освіті в межах реформування держав-
ного управління. У Японії правові курси є частиною обов’язкової підготовки для чиновників, а в Китаї впрова-
джуються державні програми підвищення правової грамотності населення через систему навчальних закладів 
і медіа.

У Південній Кореї активно розвиваються ініціативи з правового просвітництва серед молоді, що допомагає 
формувати суспільну свідомість ще на етапі шкільного навчання. В Індії діє широка мережа громадських право-
вих клінік, які допомагають населенню отримати базові знання про свої права та способи їх захисту [14].

Організація Об’єднаних Націй, ЮНЕСКО, ОБСЄ та Рада Європи реалізують глобальні ініціативи з правової 
освіти. Вони спрямовані на забезпечення рівного доступу до правових знань, розробку універсальних освітніх 
програм та підтримку країн у впровадженні правового навчання. Наприклад, ООН впроваджує програми з прав 
людини, які допомагають країнам покращувати навчальні матеріали для державних службовців. ОБСЄ активно 
працює над правовим просвітництвом у сфері виборчих прав та боротьби з корупцією [14].

Міжнародний досвід свідчить про важливість комплексного підходу до правової освіти, що включає зако-
нодавче врегулювання, створення спеціалізованих навчальних програм та співпрацю з освітніми установами. 
Для України актуальним є впровадження ефективних механізмів правового навчання державних службовців та 
широке залучення громадськості до освітніх ініціатив, що сприятиме утвердженню правової держави та грома-
дянського суспільства.

Загалом, правова освіта управлінських кадрів є фундаментальним фактором, що визначає якість їхньої про-
фесійної діяльності. Управлінці, які мають високий рівень правової освіти, здатні приймати рішення, що відпо-
відають вимогам законодавства і етичним стандартам, сприяючи розвитку правової держави і стабільності в сус-
пільстві. Систематичне підвищення рівня правової освіти є ключовим завданням для забезпечення ефективного 
управління в умовах сучасної правової реальності.

Для подальшого розвитку цієї сфери в Україні доцільно розширювати програми підвищення кваліфікації дер-
жавних службовців, впроваджувати електронні платформи для дистанційного навчання та співпрацювати з між-
народними організаціями для обміну передовим досвідом. Вдосконалення правової освіти управлінських кадрів 
є складним, але необхідним процесом, що включає підвищення якості освіти, розвиток етичних стандартів, без-
перервне навчання та впровадження систем заохочень правомірної поведінки. Ці заходи дозволять створити ефек-
тивну правову культуру в організаціях, підвищити відповідальність управлінців за свої дії і, в результаті, забез-
печити стабільність та розвиток правової держави.

Висновки
Досвід зарубіжних країн свідчить про важливість системного підходу до правової освіти у діяльності органів 

влади. Ефективне правове навчання державних службовців сприяє підвищенню правової культури, запобіганню 
корупції та забезпеченню верховенства права. Аналіз міжнародних практик демонструє, що успішне регулювання 
цього питання ґрунтується на таких ключових аспектах: законодавчому закріпленні обов’язкової правової освіти, 
запровадженні спеціалізованих навчальних програм, використанні інноваційних методів навчання та співпраці 
з освітніми установами й громадськими організаціями.

Впровадження найкращих світових практик у національну правову систему дозволить не лише підвищити 
рівень компетентності державних службовців, а й зміцнити довіру громадян до державних інституцій. Таким 
чином, удосконалення механізмів правової освіти має стати одним із пріоритетних завдань державної політики 
в сфері управління та правозастосування.
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